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中国化工教育协会 
文件 

奥克股份集团股份公司 
 

中化教协发〔2022〕18 号 

 

关于组织石油和化工类专业青年教师工程实

践线上培训的通知（奥克集团） 
 

各有关院校： 

实习、实训是化工人才培养的关键环节，相关教师的工程实

践能力对工程教育教学质量的提升具有重要作用。根据教育部

《关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》、《深化新时

代职业教育“双师型”教师队伍建设改革实施方案》等文件要求。

为了促进青年教师贴近化工企业生产实际，感受化工先进企业

文化，了解化工应用型人才市场需求，提高化工类专业青年教

师工程教育理念、实践创新能力，提升化工应用型人才培养质

量，中国化工教育协会与奥克控股集团股份公司决定于 2022 年

7 月 4 日至 11 日举办石油和化工类专业青年教师工程实践线上

培训班。具体内容如下： 

一、培训对象 
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培训对象主要面向本科院校、职业院校石油和化工类、安全

环保及双预防相关专业的实习、实训教学环节的相关教师。 

二、培训内容 

本次培训围绕国家职业教育改革实施方案相关政策、石油

和化工高等职业教育高质量发展需求，针对化工智能制造、石

油和化工产业链精细化工生产及工艺流程、问题进行培训与研

讨，使实训指导教师从学历教育与职业技能培训互通衔接角度，

系统的掌握石油化工全产业链的生产储运及其加工工艺及安全

清洁生产的全过程，为指导学生实习、实训提供实践经验。本次

课程采用线上考察观摩、专题讲座、实操演示直播等形式授课。 

主要内容包括： 

（1）石油和化工行业高质量发展对应用型人才的需求 

（2）化工智能制造（工业互联网在化工行业应用） 

（3）行业发展趋势、乙烯和环氧乙烷的生产概论 

（4）精细化工生产主要相关过程与设备、相关模拟操作 

（5）双碳背景下绿色化工发展 

（6）环氧乙烷精深加工工艺过程等 

（7）化工安全生产法规标准体系和监管体制 

三、培训时间及培训方式 

培训时间：2022 年 7 月 4 日-7 月 11 日 

培训方式：培训全程采用线上直播形式，直播码在培训前 2

天发给参加培训学员，本次线上培训班型不少于 40 人。  
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四、培训费用 

线上培训费（含培训费、资料费、专家费、制证费等）单人

报名 1800 元／人；三人及以上集体报名 1500 元／人。 

五、其他 

1、中国化工教育协会成立教师工程实践能力培训指导小组，

负责对教师赴企业实践开展前期培训、现场跟踪指导、考核评

价等工作。中国化工教育协会向培训考评合格者颁发《石油和

化工类专业青年教师企业实践证书》。此次培训可累计教师参与

企业实践学时，学习成果可以计入学员学分银行个人账户。 

2、本次培训由辽宁奥克培训有限公司开具培训费发票。相

关开票事宜请与联系人沟通，转账请注明汇款院校、汇款人和

联系电话。 

名称：辽宁奥克培训有限公司 

开户行：辽沈银行辽阳文圣支行 

账号：800016617801880001 

3、各相关院校统一组织有关教师报名，并于 2022 年 6 月

25 日前将报名表发送至邮箱 ox2966@163.com。 

联系人：奥克控股集团股份公司 

赵明，13841972966 

中国化工教育协会  

孟繁兴  15910587819 

梅宇烨  13520032985 
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附件 1:报名表 

附件 2:课程及日程计划 

附件 3:奥克控股集团股份公司简介 

 

 

 

 

 

中国化工教育协会 

2022 年 6 月 2 日 

 

  

http://www.cteic.com/upload/202106/07/202106071449141632.doc
http://www.cteic.com/upload/202106/07/202106071449141632.doc
http://www.cteic.com/upload/202106/07/202106071449141632.doc
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附件 1：报名表 

石油和化工类专业教师企业实地培训班报名表 

姓  名  性  别  出生日期  

学  历  政治面貌  所在单位  

职务/职称  联系电话  电子信箱  

紧急联系人  家庭电话  移动电话  

专业背景与

研究方向 

请简要填写： 

 

 

 

 

健康状况 

是否患有慢性疾病或是否有重大疾病史 

是□  详情                            

否□   

保险情况 已购买培训期间的相应保险   是□   否□ 

申请人承诺 

表中所填内容真实无误。本人保证服从组织安排，按计划完成各项培训活动，认

真对待并完成好组织分配的各项任务，不无故缺勤和私自离队。 

 

 

申请人签字： 

                                         年     月     日 

单 位 意 见 

单位意见： 

 

 

                               负责人签字： 

（盖章） 

                                                   年     月     日 

（可另附页，复印有效） 
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附件 2： 

石油和化工类专业教师企业实地培训班课程及日程计划 

日期  时间 培训内容 授课教师 

7 月 4 日 

8:00-9:00 签到 联系人：赵明 

9:00-9:30 

开班仪式 

１、奥克集团总裁朱建民致欢迎词 

２、中国化工教育协会秘书长讲话 

班主任 

邀请协会及企业

领导参加 

9:30-11:00 国家职业教育改革实施方案及未来前景展望 专家 

11:00-12:30 
如何培养石油和化工行业高质量应用型和技术技能型人

才（如何加快推进高技能人才队伍健康发展） 
专家 

14:00-16:00 

在线讨论互动、专家解答 

1、 构建高校学生实习实践与校企共赢的合作模式 

2、 参与的校企协同实践育人典型案例分享和经验交流 

高校、企业 

及行业协会 

16:00-17:00 班会：培训需求座谈；分组六度分隔融冰活动 班主任 

7 月 5 日 

9:00-12:30 企业文化与发展，立足乙烯环氧创造价值 企业教官 

14:00-15:00 企业厂史馆参观（直播） 企业教官 

15:00-17:00 生产园区参观（直播） 企业教官 

7 月 6 日 

9:00-10:30 
化工智能制造（工业互联网在化工行业应用） 

奥克全产业链设备选型及智能制造 
企业教官 

10:30-12:30 行业发展趋势、乙烯和环氧乙烷的生产概论 企业教官 

14:00-17:00 双碳背景下绿色化工发展 企业教官 

7 月 7 日 
9:00-12:00 国内外乙氧基化工艺过程与技术进展 企业教官 

14:00-17:00 奥克全产业链生产工艺，乙氧基化催化技术研究开发  企业教官 

7 月 8 日 
9:00-12:00 企业三级安全培训 企业教官 

14:00-17:00 化工安全生产法规标准体系和监管体制 企业教官 

7 月 9 日 
9:00-12:00 乙氧基化上游装置现场实习、实践教学研讨（工艺生产

流程、内外操工作内容及装置应急处置等） 
企业教官 

14:00-17:00 

7 月 10 日 

9:00-12:00 
奥克对化工人才素质能力的需求 

化工智能化高端化对人才素质能力的需求 
企业教官 

14:00-17:00 

在线交流论坛： 

1、 化工类专业大学生实习实践解决方案 

2、 如何构建化工类学生生产实习课程体系，共同研讨化

工专业生产实习教学大纲 

企业教官 

7 月 11 日 

9:00-11:00 实践教学研讨，培训交流、结业考核 班主任 

12:00-14:00 

结业典礼 

颁发中国化工教育协会《石油和化工类专业教师企业实

践培训合格证书》，电子版+纸质版（后续邮寄）证书 

邀请化工教育协

会领导及奥克管

理学院领导参加 
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附件 3： 

奥克控股集团股份公司简介 

奥克集团于1992年凭借自主创新的科学技术成果创建的校

办企业，2000 年完成了从国有校办向现代股份制企业的历史转

变。奥克集团以奥克控股集团股份公司为母公司，以其控股的

上市公司辽宁奥克化学股份有限公司（简称奥克股份，股票代

码 300082）和非上市辽宁奥克实业有限公司（奥克创新创业孵

化平台）为两大实体公司。奥克集团是国家技术创新示范企业、

国家首批创新型企业和国家级模范劳动关系和谐企业，拥有七

个国家高新技术企业、一个国家级企业技术中心、四个省级技

术中心、一个省级院士工作站和国家级博士后工作站。 

奥克集团控股的奥克股份，始终专注于环氧乙烷衍生精细

化工新材料产业发展，以高性能混凝土减水剂用聚醚、聚乙二

醇和非离子表面活性剂等环氧乙烷衍生系列绿色低碳精细化工

新材料为主导产品，并在“十一五”和”十二五”期间，完成了

以辽宁为总部的吉林、山东、江苏、广东、湖北和四川等地的沿

海沿江的 140 万吨环氧乙烷精深加工产业战略布局，是我国环

氧乙烷衍生精细化工新材料行业中的领军企业和全球最大的高

性能混凝土减水剂聚醚（占有全国 40%左右的市场份额）和乙氧

基化物的制造商，并成为国内环氧乙烷与二氧化碳衍生碳酸乙

烯酯等绿色低碳精细化工新材料和能源新材料领军和示范企业，

取得了“世界首创、国际领先”的科技创新与产业化应用成果，
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连续 14 年进入中国石油和化工 500 强并居 186 位，连续 8年进

入中国民营石化企业百强并列 61 位，荣登“中国精细化工百强”

榜并居 19 位，被中国石化联合会授予“十三五中国石油和化工

创新典范”，奥克减水剂聚醚单体产品荣获全国制造业单项冠

军。 

辽宁奥克培训有限公司于 2018 年注册成立，总投资 2600

万元，已拥有国家开放大学石油与化工学院奥克学习中心、国

家级高技能人才培训基地、首批全国职业教育教师企业实践基

地和全国石油和化工行业大学生实训示范基地 4 个国家级人才

培养平台，拥有辽宁省职业技能等级认定试点企业、辽宁省职

工职业技能培训基地、辽宁省化工专业职业技能培训示范基地、

辽宁省就业创业基地、辽宁省职业院校教师企业实践基地等 8

个省级人才培养平台及多项资质。奥克培训公司可以提供学历

提升教育服务、高技能人才培养、职业技能晋级培训、特种作业

安全培训、产教融合科研开发、高校教师实践培养、高校学生实

习实训、组织培训及管理咨询、创业就业咨询指导、在线智能平

台服务。人才培养基地已进入了学历与非学历教育培训并举新

阶段。 

奥克培训基地配套开放式多功能培训服务、专业基础理论

培训、实训操作装置、服务保障四大区域，拥有智能化培训平台

以及仿真实操考试系统。在国内拥有两大培训中心五大培训基

地，其中，奥克辽阳培训中心总面积 3 万平方米，主要分为专
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业基础理论培训中心、职业技能实训中心、职业技能等级认定

中心、产品质量检测中心、后勤服务中心等 5 个功能区块。拥

有 1 个中试车间、6个生产基地，可为学员提供生产岗位见习及

实操培训。培训场所和设施符合国家建设和安全标准。彰显以

企业为母体的办学特色。 

多年来，奥克先后与四川大学、北京理工大学、大连理工大

学、华东理工大学、中国海洋大学、吉林大学、东北大学、哈尔

滨工程大学、成都理工大学、沈阳化工大学、辽宁科技大学、沈

阳工业大学、大连工业大学、渤海大学、广州大学和南京工业大

学等高校一直保持产学研和人才培养合作，为包括以上院校国

内的多所院校提供实训，奥克集团将继续履行“依靠科技发展

经济、创造财富回馈社会”的企业责任，与高校共同推进高素

质教师队伍建设。 


